DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SKARZYSKU - KAMIENNEJ

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE (1 ETAT)
Inspektor ochrony danych

. Wymagania niezbedne zwiqzane ze stanowiskiem

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) wyksztatcenie wyzsze,

C) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

d) niekaralnos$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie,

e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisko,

f) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okre§lonym
stanowisku,

g) posiadanie wiedzy fachowej na temat prawa i praktyk w dziedzinie ochrony danych oraz
umiejetnosci wypehiania obowigzkow, o ktérych mowa w art. 39 RODO,

h) znajomo$¢ rozporzadzenia o ochronie danych oraz przepiséw krajowych regulujacych
przetwarzanie danych,

1) posiadanie wiedzy dotyczacej procesOw przetwarzania danych, systemow informatycznych
oraz zabezpieczen.

Il. Wymagania dodatkowe
- doswiadczenie w pracy w jednostkach sektora publicznego, samodzielno$¢, dyspozycyjnosc,

operatywnosc¢.

1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku
1) Zapewnienie przestrzegania przepisOow o ochronie danych osobowych oraz
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r.

2) Prowadzenie dokumentacji opisujacej sposob przetwarzania danych osobowych
zgodnej z obowigzujacymi przepisami.

3) Przygotowywanie upowaznien i prowadzenie ewidencji 0sob upowaznionych do
przetwarzania danych osobowych.

4) Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z nadawaniem/modyfikacja/odebraniem
uprawnien uzytkownika w systemie informatycznym.

5) Przygotowywanie dokumentacji do przeprowadzania planowanych sprawdzen
z zakresu ochrony danych osobowych.

6) Sporzadzanie protokoldw m.in. z uchybien bezpieczenstwa danych, incydentow.

7) Wspolpraca z radcag prawnym w szczegdlnosci w zakresie opracowywania metod
wdrazania zapisoOw prawa do biezacej dziatalnosci MOPS.

1IV. Wymagane dokumenty aplikacyjne

1) CV i list motywacyjny,
2) kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz staz pracy,



3) oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popetnione umys$lnie, opatrzone
wlasnorgcznym podpisem,

4) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celdéw rekrutacji, opatrzone wlasnorecznym podpisem,

5) os$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysSlne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, o korzystaniu z
petni praw publicznych oraz o posiadaniu peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych
opatrzone wlasnor¢cznym podpisem,

6) kwestionariusz osobowy.

V. Inne informacje

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie badz droga pocztowa na adres:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Skarzysku-Kamiennej, ul. Sikorskiego 19, pokéj nr 1
(sekretariat) w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,, Oferta pracy — inspektor ochrony
danych” w terminie do 05 czerwca 2018 r. do godz. 12.00 . Oferty, ktore wptyna po terminie
nie beda rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzony bedzie w 11 etapach:

| etap — weryfikacja formalna, 11 etap — rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci zakwalifikowani do 11 etapu rekrutacji

zostang powiadomieni telefonicznie o terminie zgloszenia si¢ na rozmowe kwalifikacyjna.
Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Skarzyska-Kamiennej, Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej -www.mops.skarkam.pl oraz na tablicy ogloszen w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej .

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu : (41) 25 29 132.

Wskaznik zatrudnienia o0sob niepelnosprawnych w Osrodku Pomocy Spolecznej w
Skariysku Kamiennej w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnychw miesigcu maj 2018 wynosi wiecej niz 6%.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
Bozena Betkowska
Skarzysko-Kamienna, dn. 23.05.2018 .



